
 

 АДМИНИСТРАЦИЯ  

ЛЕНИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 
______________________________________________________________________________ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
От 17.05.2022   № 236   

 

О внесении изменений в постановление администрации Ленинского муниципального  

района Волгоградской области от 17.03.2017 № 120 «Об утверждении Положения 

 о порядке и сроках проведения аттестации кандидатов на должность руководителя  

и руководителя муниципальной образовательной организации  

Ленинского муниципального района Волгоградской области» 

 

 

Руководствуясь Уставом Ленинского муниципального района Волго-

градской области,  

 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 
 

1. Внести в постановление администрации Ленинского муниципального 

района от 17.03.2017 № 120 «Об утверждении Положения о порядке и сроках 

проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководите-

ля муниципальной образовательной организации Ленинского муниципально-

го района Волгоградской области» изменения следующего содержания: 

1.1. Абзац 1 пункта 1.5 Положения о порядке и сроках проведения ат-

тестации кандидатов на должность руководителя и руководителя муници-

пальной образовательной организации Ленинского муниципального района 

Волгоградской области (далее – Положение) изложить в следующей редак-

ции:  

«Аттестация руководителей организаций с целью подтверждения соот-

ветствия занимаемой должности проводится по истечении года, но не позднее 

двух лет со дня назначения на должность и далее не реже одного раза в пять 

лет.». 

1.2. В пункте 3.8 Положения слова «не позднее чем за 7 рабочих дней 

до аттестации» заменить словами «не позднее чем за 3 рабочих дня до заседа-

ния Аттестационной комиссии.». 

1.3. Приложение 3, 4 к Положению изложить в новой редакции соглас-

но приложению 1, 2 к настоящему постановлению. 

1.4. Утвердить состав аттестационной комиссии по аттестации канди-

датов на должность руководителя и руководителей муниципальных образова-

тельных организаций Ленинского муниципального района Волгоградской об-



ласти в новой редакции согласно приложению 3 к настоящему постановле-

нию. 

2. Контроль исполнения постановления возложить на заместителя гла-

вы – начальника отдела опеки и попечительства администрации Ленинского 

муниципального района Т. Ю. Чуланову. 

3. Постановление вступает в силу с момента его подписания и подле-

жит официальному обнародованию. 

 

 

Глава Ленинского  

муниципального района               А.В. Денисов 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

к постановлению администрации  

Ленинского муниципального района  

о 17.05.2022 № 236 

 

«ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

к Положению о порядке и сроках про-

ведения аттестации кандидатов на 

должность руководителя и руководи-

теля муниципальной образовательной 

организации Ленинского муниципаль-

ного района Волгоградской области, 

утвержденному постановлением ад-

министрации Ленинского муници-

пального района от 17.03.2017 № 120 
 
 

СВЕДЕНИЯ 

о кандидате на должность руководителя организации 

 

______________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. кандидата на должность руководителя муниципальной образовательной организации) 

 

1. Число, месяц, год и место рождения. 

2. Сведения об образовании: 

    окончил (когда, что) с указанием наименования направления подготовки, специ-

альности, квалификации. 

3. Сведения о присуждении ученых степеней с указанием тем диссертаций и даты 

их присуждения, номеров соответствующих дипломов. 

4. Сведения о присвоении ученых званий с указанием даты их присвоения и номе-

ров соответствующих аттестатов. 

5. Сведения о прохождении повышения квалификации, профессиональной пере-

подготовки. 

6. Тематика и количество научных трудов. 

7. Сведения о наградах, почетных званиях. 

8. Сведения о привлечении к дисциплинарной, материальной, гражданско-

правовой, административной и уголовной ответственности. 

9. Владение иностранными языками. 

10. Сведения об участии в выборных органах государственной власти, муници-

пального управления. 

11. Сведения о работе. 
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12. Сведения о стаже и характере управленческой, а также научно-педагогической 

деятельности. 

13. Позиция органа местного самоуправления Волгоградской области (при нали-

чии). 

14. Рекомендации структурного подразделения ________________________ 

__________________________________________________________________, 
  (указывается наименование структурного подразделения органа местного самоуправления) выдвинувшего 

кандидатуру (либо указание на самовыдвижение) 

 

_____________________________________     _______________    ____________________ 
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   (наименование руководителя уполномоченного                       (подпись)                                  (Ф.И.О.) 

        органа управления организацией) 



Место печати 

организации 

____________________________________        _______________   ____________________ 
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(наименование должности руководителя службы                       (подпись)                                   (Ф.И.О.) 

      кадровой органа местного самоуправления  

                      Волгоградской области) 

 Мне известно, что сообщение о себе заведомо ложных сведении может повлечь от-

каз в проведении моей аттестации и назначении на должность
4
. 

 

Ознакомлен и подтверждаю  _________________  _____________________________ 
                                         (подпись)             (Ф.И.О. кандидата) 
 

 Данные о трудовой деятельности, образовании кандидата соответствуют представ-

ленным кандидатом документам. 

 
_________________________________    ___________________    _____________________
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    (наименование должности руководителя                         (подпись)                                         (Ф.И.О.) 

 кадровой службы местного самоуправления  

                 Волгоградской области) 

 
 

1. Сведения приводятся в соответствии с трудовой книжкой. В случае если сведе-

ния о  совместительстве не отражены в трудовой книжке, они приводятся с приложением 

заверенных копий соответствующих документов. 

2. В случае если сведения заполняются о кандидате на должность руководителя  

организации, который является руководителем уполномоченного коллегиального органа 

управления организацией, документ подписывает его заместитель. 

3. Заполняется в случае представления кандидатуры кадровой службы органа мест-

ного самоуправления Волгоградской области в отношении руководителя муниципальной 

организации по согласованию со структурным подразделением органа местного само-

управления Волгоградской области, осуществляющим координацию деятельности органи-

зации. 

4, 5. Указывается в случае, если кандидат в момент подачи документов не состоит в 

трудовых отношениях и сведений о бывшем месте работы не имеет.» 

 

 

 

Управляющий делами                                                             Н.Ю. Чернышева 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

к постановлению администрации  

Ленинского муниципального района  

о 17.05.2022 № 236 
 

«ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

к Положению о порядке и сроках про-

ведения аттестации кандидатов на 

должность руководителя и руководи-

теля муниципальной образовательной 

организации Ленинского муниципаль-

ного района Волгоградской области, 

утвержденному постановлением ад-

министрации Ленинского муници-

пального района от 17.03.2017 № 120 

 

                                                                                           Председателю комитета образования, 

                                                                                           науки и молодежной политики 

                                                                                           Волгоградской области 

 

________________________________ 
(Ф.И.О.) 

 

Уважаемый(ая) _____________________________________! 
 

    На основании _____________________________________________ 
(указывается дата, номер решения (протокола) Аттестационной комиссии по проведению аттестации                                      

кандидатов на должность руководителя и руководителей муниципальной образовательной организации) 

 

направляем прилагаемые сведения о кандидате (кандидатах) на должность 

руководителя муниципальной образовательной организации 

_____________________________________________________________ 
(наименование муниципальной образовательной организации) 

 

и программу развития муниципальной образовательной организации 

_________________________________________________________________, 
(наименование муниципальной образовательной организации) 

 

в том числе на электронном носителе. 

Прошу рассмотреть вышеуказанные документы на заседании Аттеста-

ционной комиссии комитета образования, науки и молодежной политики 

Волгоградской области. 

Представлять кандидата (кандидатов) на должность руководителя му-

ниципальной образовательной организации на заседании Аттестационной 

комиссии комитета образования, науки и молодежной политики Волгоград-

ской области будет __________________________________________________________ 
                 (указываются фамилия, имя, отчество, должность представителя органа местного самоуправления) 

    Приложение: 

    1. Сведения о кандидате (кандидатах) на должность руководителя_____________ 

_____________________________________________________________________________; 
                                             (наименование муниципальной образовательной организации) 

    2. Программа развития __________________________________________________  



_____________________________________________________________________________; 
                       (наименование муниципальной образовательной организации) 

 

_____________________________________  _________________  ______________________ 
  (наименование должности руководителя органа      (подпись)                                 (Ф.И.О.) 

местного самоуправления Волгоградской области) 

 

 

Управляющий делами                                                              Н.Ю. Чернышева 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

к постановлению администрации  

Ленинского муниципального района  

от 17.05.2022 № 236 

 

«УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации  

Ленинского муниципального района 

от 17.05.2022 № 236 

 

Состав 

аттестационной комиссии по аттестации кандидатов на должности 

руководителей и руководителей муниципальных образовательных         

организаций Ленинского муниципального района  

Волгоградской области 
 

Денисов  

Андрей Владимирович 

- глава Ленинского муниципального района, 

председатель комиссии; 
 

Чуланова  

Татьяна Юрьевна 

- заместитель главы – начальник отдела опеки и 

попечительства Ленинского муниципального 

района, заместитель председателя комиссии; 
 

Кожанова  

Людмила Вячеславна 

- главный специалист отдела образования адми-

нистрации Ленинского муниципального района, 

ответственный секретарь комиссии. 
 

Члены аттестационной комиссии: 

Иванова  

Гельширя  Рушановна 

 

- начальник юридического отдела администрации 

Ленинского муниципального района; 
 

Костина  

Ольга Анатольевна 

- консультант администрации Ленинского муни-

ципального района; 
 

Петрова  

Людмила Анатольевна 

 начальник отдела образования администрации 

Ленинского муниципального района; 

 

Тимофеева  

Татьяна Николаевна 

- председатель территориальной (районной) ор-

ганизации профсоюза работников народного 

образования и науки Российской Федерации 

Ленинского района (по согласованию); 
 

Цабыбин  

Александр Сергеевич 

- начальник отдела по культуре, молодежной по-

литики, физической культуре и спорту админи-

страции Ленинского муниципального района; 
 

Чернышева  

Наталья Юрьевна 

- управляющий делами администрации Ленин-

ского муниципального района; 
 



Шалаева  

Ольга Федоровна 

- заместитель главы - начальник отдела экономи-

ки администрации Ленинского муниципального 

района.» 
 

 

 

Управляющий делами                                                              Н.Ю. Чернышева 


